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Moédulo 1

Turismo Sostenible - Conceptos y Tendencias Clave

Enfoque de
aprendizaje

Aprendizaje activo (Se anima a los participantes a interactuar
directamente con el material a través de discusiones, tareas de
resolucion de problemas y actividades practicas).

Aprendizaje colaborativo (Los participantes trabajan en
grupos para compartir ideas, discutir conceptos y resolver
problemas relacionados con las practicas y principios del
turismo sostenible).

Aprendizaje basado en desafios (Los participantes enfrentan
desafios del mundo real, como analizar tendencias en turismo
sostenible y crear estrategias para el compromiso comunitario,
fomentando el pensamiento critico y soluciones innovadoras).

Método de
ensefhanza

Oportunidad de capacitacion combinada (Una combinaciéon
de sesiones presenciales y de aprendizaje en linea. El mddulo
aprovecha tanto las discusiones presenciales como los
recursos en linea para maximizar la flexibilidad y los resultados
de aprendizaje).

Capacitacion presencial o en linea (Sesiones grupales en
persona donde los participantes se involucran en discusiones
guiadas, estudios de casos y ejercicios practicos relacionados
con el turismo sostenible).

Aprendizaje individual en linea (Los participantes acceden al
curso en linea combinado y a materiales como el Mapa
Interactivo de AGORA y otros recursos digitales, explorando los
conceptos clave y las mejores practicas en turismo sostenible a
SuU propio ritmo).

Tamano del
grupo

Grupos pequeios a medianos: Optimos para tareas colaborativas,
discusiones y ejercicios practicos, permitiendo una interaccion
efectiva entre los participantes y los educadores/facilitadores. El
tamano ideal de los grupos varia entre 10 y 20 participantes.
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Resultados
de
aprendizaje

e Conocimientos: Los participantes comprenderan la definicion,
los principios y la importancia del turismo sostenible, y
reconoceran sus beneficios ambientales, sociales vy
econdmicos. También podran diferenciar entre practicas de
turismo regenerativo y convencional.

e Habilidades: Los participantes evaluaran practicas de turismo
sostenible, analizaran los impactos de la participacion
comunitaria y desarrollaran visiones estratégicas para
proyectos de turismo regenerativo.

e Competencias: Los participantes aplicaran principios de
turismo  sostenible en contextos reales, fomentaran
asociaciones comunitarias y desarrollaran planes estratégicos
para iniciativas de turismo sostenible y regenerativo.

Preparacion

Asegurar que los participantes tengan acceso a una computadora o
tableta con conexidn a Internet para acceder a los recursos en linea.
Los participantes deben tener habilidades basicas en TIC.

Materiales: Proyector (para sesiones presenciales), cuadernos,
boligrafos y acceso al Mapa Interactivo y Guia de AGORA.

Actividad para
romper el
hielo

Se incluyen actividades para romper el hielo disenadas para sesiones
presenciales y/o en linea con participantes adultos. Estas actividades
buscan generar confianza, fomentar la interaccion y crear un
ambiente positivo para la sesidon de capacitacion. Se pueden
seleccionar o implementar todas en distintos momentos. Los
detalles y pautas de las actividades propuestas, para ambos métodos
de ensenanza, se encuentran en la seccidon de anexos.

Descripcion
del Médulo

Este modulo introduce a los participantes a los conceptos y
tendencias clave en el turismo sostenible, destacando los
beneficios ambientales, sociales y econémicos. El mddulo explora
el papel de las comunidades locales en el desarrollo del turismo y
la diferencia entre practicas de turismo regenerativo y
convencional. A través de ejercicios practicos, los participantes
enfrentaran desafios reales y desarrollardn estrategias para
implementar iniciativas de turismo sostenible en sus contextos.
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Los educadores pueden presentar la descripcidn general en forma
de discusion guiada o mediante una presentacion en PowerPoint
que incluya los conceptos clave mencionados anteriormente.

Instalaciones /
Equipamiento

e Sesiones presenciales: Un aula de formaciéon con proyector,
rotafolios, marcadores y acceso a la Capacitacion Combinada
de ACORA Yy al Mapa Interactivo de AGORA.

e Sesiones en linea: Ordenador o tablet con acceso a Internet,
herramientas de pizarra digital y software de videoconferencia.

Introduccion

En este punto, pueden explicar a los participantes que la
capacitacion consiste en cuatro (4) tareas, cada una con preguntas
de discusion guiadas disefnadas para fomentar la comprension, el
analisis y el pensamiento estratégico. Estas tareas alientan a los
participantes a profundizar en el material y aplicarlo en sus propios
contextos.

Tarea Principal
1/

Procedimiento

Tarea 1: Comprender el Turismo Sostenible

Objetivo: Los participantes obtendran una comprensiéon clara del
turismo sostenible, sus principios y beneficios.

Instrucciones:

1. Introduccion al Turismo Sostenible (5 minutos):
e Proporciona una breve descripcion del turismo sostenible y su
importancia.

2. Preguntas de Discusion Guiada:
e Definicién y Principios (15 minutos):
m (Qué significa turismo sostenible para ti?
m (Puedes enumerar y explicar los principios clave del
turismo sostenible?

e Importancia del Turismo Sostenible (15 minutos):

m ;Por qué es importante el turismo sostenible para el
medio ambiente, las comunidades locales y Ia
economia?

m ;Puedes compartir algun ejemplo en el que el turismo
sostenible haya tenido un impacto positivo?
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e Beneficios del Turismo Sostenible (20 minutos):
m ;Cuales son los principales beneficios ambientales del
turismo sostenible?
m ;Como contribuye el turismo sostenible al bienestar
social en las comunidades locales?
m (;Qué ventajas econdmicas aporta el turismo sostenible a
un destino?

Cierrey
recapitulacion

3. Resumen (5 minutos):

m Resume los puntos clave discutidos.
m Resalta la interconexion de los beneficios ambientales,
sociales y econémicos.

Tarea Principal
2/

Procedimiento

Tarea 2: Analisis de Tendencias y Enfoques

Objetivo: Los participantes analizaran las principales tendencias en
turismo sostenible y compararan el turismo regenerativo con el
turismo convencional.

Instrucciones:

1. Revisiéon de Tendencias en Turismo Sostenible (5 minutos):
e Ofrecer una vision general de las tendencias actuales en
turismo sostenible, como el ecoturismo y el turismo basado
en la comunidad.

2. Preguntas de Discusion Guiada:
e Principales Tendencias en Turismo Sostenible (15
minutos):
m /Cuadles son algunas de las principales tendencias que
has observado en el turismo sostenible?
m ;Como reflejan estas tendencias los principios del
turismo sostenible?

e Comparacion entre Turismo Regenerativo y
Convencional (20 minutos):
m ;COmo definirias el turismo regenerativo?
m (En qué se diferencia el turismo regenerativo del
turismo convencional?
m ;Puedes dar egjemplos de implementaciones exitosas
de turismo regenerativo?
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e Caracteristicas y Principios del Turismo Regenerativo (15
minutos):
m Cuadles son las caracteristicas principales del turismo
regenerativo?
m ;COmo los principios del turismo regenerativo
mejoran la sostenibilidad de un destino?

Cierrey
recapitulacién

3. Resumen (5 minutos):
e Resumir las diferencias clave entre el turismo regenerativo y
el turismo convencional.

e Enfatizar la naturaleza progresiva del turismo regenerativo
para abordar los desafios de sostenibilidad.

Tarea Principal
3/

Procedimiento

Tarea 3: Involucrar a las Comunidades Locales

Objetivo: Los participantes exploraran el papel de las comunidades
locales en el turismo y desarrollaran estrategias para mejorar la
participacion comunitaria.

Instrucciones:

1. Introduccioén a la Participacion Comunitaria (10 minutos):
e Discutir la importancia de involucrar a las comunidades
locales en el desarrollo turistico.

2. Preguntas de Discusion Guiada:
e Papel de los Productores Locales y Comunidades (10
minutos):
m ;Qué roles desempenan los productores locales y las
comunidades en el turismo?
m (Por qué es importante involucrar a las comunidades
locales en las iniciativas turisticas?

e Analisis de Buenas Practicas (15 minutos):

m Usando el Mapa Interactivo de Agora, ;qué buenas
practicas puedes identificar que involucren
exitosamente a las comunidades locales?

m ;,Como pueden adaptarse estas practicas a tu propio
contexto?
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e Desarrollo de Estrategias para la Participacion
Comunitaria (20 minutos):
m /Qué estrategias pueden usarse para involucrar a las
comunidades locales en proyectos turisticos?
m ;COmo puedes asegurar que la participacion
comunitaria sea significativa y beneficiosa para todos
los interesados?

Cierrey
recapitulacién

3. Resumen (5 minutos):
e Resumir las estrategias clave discutidas.
e Destacar los beneficios de la participacion comunitaria
para el turismo sostenible y regenerativo.

Consejos /
Actividades
adicionales

Ademas, puedes facilitar ejercicios practicos, como el Analisis de
Buenas Practicas del Mapa Interactivo o el Andlisis de Practicas
de Agentes Comunitarios. Las pautas y hojas de trabajo para estos
gjercicios estan en la seccion de Anexos.

Tarea Principal
4/
Procedimiento

Tarea 4: Desarrollo de una Vision

Objetivo: Los participantes aprenderan cémo desarrollar una vision
para el desarrollo turistico utilizando herramientas y estrategias, y
realizaran ejercicios practicos de visualizacion.

Instrucciones para el Educador:

1. Introduccion al Concepto de Vision en el Desarrollo Turistico (5
minutos):
e Explicar el concepto de vision y su importancia en el desarrollo
turistico.

2. Preguntas de Discusion Guiada:
e Concepto de Vision (15 minutos):
m ;Qué significa tener una vision en el contexto del
desarrollo turistico?
m /Por qué es importante tener una vision clara para los
proyectos turisticos?
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o o -

e Herramientas y Estrategias para el Desarrollo de la Vision (15
minutos):

m /Qué herramientas y estrategias pueden utilizarse
para desarrollar una vision para el turismo
regenerativo?

m ;,Como se puede involucrar a los interesados en el
proceso de creacion de la vision?

e Ejercicios Practicos de Visualizacion (25 minutos):

m GCuiar a los participantes en un egjercicio de
visualizacion donde imaginen el futuro de su
proyecto o destino turistico.

m Utilizar preguntas para guiar la visualizacion, como la
experiencia de los visitantes, el estado de las
comunidades locales y la salud del entorno.

m Después del ejercicio, pedir a los participantes que
compartan sus visiones y discutan temas y objetivos
comunes.

Cierrey
recapitulacion

3. Resumen (5 minutos):
e Resumir los puntos clave y las visiones compartidas.

e Enfatizar la importancia de alinear la vision con estrategias
practicas y valores comunitarios.

Consejos /
Actividades
adicionales

Durante los ejercicios practicos de visualizacion, puedes utilizar: la
Hoja de Ejercicio de Escenarios de Visualizaciéon, la Hoja de
Clarificacion de Valores, la Hoja de Analisis FODA y Taller de
Visualizacién, y la Hoja de Ejercicio de Planificacion de Acciones y
Establecimiento de Metas. Puedes consultar la seccion de anexos
para plantillas y pautas.

Anexos

A continuacion:

Actividades para romper el hielo para sesiones presenciales:
Dos verdades y una mentira;

Speed etworking;

Isla desierta.
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Actividades para romper el hielo para sesiones en linea:
Pictionary virtual;

Presentaciones con Emajis;

Pregunta de encuesta para romper el hielo.

Ejercicios practicos. Hojas de trabajo y pautas:

Hoja de ejercicio de clarificacion de valores;

Hoja de ejercicio de escenarios de visualizacion,;

Hoja de analisis FODA y taller de visualizacion;

Plantilla de analisis FODA,

Hoja de ejercicio de planificacion de acciones y establecimiento de
metas;

Hoja de analisis de buenas practicas del Mapa Interactivo;

Hoja de analisis de practicas de agentes comunitarios;

Hoja de planificacion de acciones del productor local de vino.

Actividades para romper el hielo (presenciales):

1. Dos verdades y una mentira

Objetivo Instrucciones

Ayudar a los participantes a|e Cada participante comparte tres
conocerse de una manera divertida y afirmaciones sobre si mismo.

amena.

e Dos de estas deben ser verdaderas y una
debe ser falsa.

e El resto del grupo intenta adivinar cual es |la
mentira.

Material: Ninguno.

2. Speed Networking

Objetivo Instrucciones

Facilitar presentaciones rapidas y|e Organiza sillas en dos circulos, uno interno

conexiones entre los participantes. y uno externo, con las sillas enfrentadas
entre si.

e |os participantes se sientan en parejas, uno
del circulo interno y otro del circulo externo.
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e Tienen 2-3 minutos para presentarse y
hablar sobre un tema especifico (por
ejemplo, su trabajo, pasatiempos o el
motivo de su asistencia al curso).

e Después de cada ronda, el circulo externo
se mueve un asiento a la derecha, creando
nuevas parejas.

Material: Crondmetro.

3. Isla desierta

Objetivo Instrucciones
Fomentar la resolucion de | ¢ Plantea una situacion: "Estan varados en
problemasy el trabajo en equipo. una isla desierta y solo pueden tener cinco

objetos. (Cuales serian?".

e Divide a los participantes en grupos
pequenos para que discutan y decidan los
cinco objetos.

e Los grupos presentan sus elecciones y
explican sus razones al grupo general.

Material: Ninguno.

Actividades para romper el hielo (sesiones en linea):

1. Pictionary virtual

Objetivo Instrucciones

Fomentar la creatividad y el trabajo [ @ Usa la funcion de pizarra de tu software de
en equipo. videoconferencia.

e Los participantes se turnan para dibujar un
objeto o concepto mientras los demas
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intentan adivinar qué es a través del chat o
audio.

Material: Funcidn de pizarra en la videoconferencia.

2. Presentaciéon con emaojis

Objetivo

Instrucciones

Hacer que las presentaciones sean
divertidas y modernas.

Pide a los participantes que se presenten
usando una serie de emojis en el chat que
representen su trabajo, pasatiempos o
personalidad.

Los demas pueden adivinar o hacer
preguntas sobre los emojis para conocer
mas.

Material: Funcion de chat en la videoconferencia.

3. Pregunta con encuesta para romper el hielo

Objetivo Instrucciones
Recoger rapidamente opiniones y|e Crea una encuesta con preguntas
puntos de vista mientras se anima a divertidas o reflexivas (por ejemplo, ";Cual
la conversacion. es tu forma favorita de pasar el fin de
semana?", "Si pudieras tener cualquier
superpoder, ¢cual seria?").
e Comparte la encuesta y discute los

resultados con el grupo.

Material: Funcion de encuesta en la videoconferencia.

Ejercicios practicos. Hojas de trabajo y guias
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Hoja de trabajo para el ejercicio de clarificaciéon de valores

Objetivo: Los participantes identificardn y expresaran sus valores personales
relacionados con el turismo sostenible/regenerativo y exploraran cémo estos valores
se alinean con los principios del turismo regenerativo.

Instrucciones

e Comienza presentando el concepto de valores y su
importancia para guiar decisiones y
comportamientos en el turismo sostenible.

1. Introduccién . . . . -

e Explica el propdsito del ejercicio: identificar vy
reflexionar sobre los valores personales relacionados
con el turismo sostenible/regenerativo.

(5 minutos):

e Proporciona a los participantes una hoja de trabajo o
un documento digital para que enumeren sus cinco
valores principales relacionados con experiencias de
turismo sostenible/regenerativo.

2. Reflexién

Individual e Animalos a reflexionar sobre lo que es mas

(10 minutos) importante para ellos en cuanto al turismo que apoya

a las comunidades locales, preserva el patrimonio

cultural y protege el medio ambiente.

e Divide a los participantes en parejas o grupos pequenos
(3-4 personas).

e Indicales que compartan sus listas de valores y discutan

3. Discusion en similitudes y diferencias.

Parejas o Pequenos

Grupos e Anima a los participantes a explorar por qué estos

(15 minutos) valores son importantes para ellos y como imaginan que
estos valores se manifiesten en las experiencias
turisticas.
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e ReuUne de nuevo a todo el grupo.

e Facilita una discusion en la que los grupos o parejas
compartan los temas comunes que identificaron entre
sus valores.

4. Discusioén en

Grupo (10 minutos) e Discute como estos valores se alinean con los principios

del turismo regenerativo (por ejemplo, fomentar la

resiliencia comunitaria, promover la sostenibilidad
ambiental, apoyar la preservacion cultural).

e Resume los puntos clave de la discusion.

e Enfatiza la importancia de alinear los valores personales
con las practicas profesionales en el turismo

5. Cierre . .
sostenible/regenerativo.

(5 minutos)
e Transicion hacia la proxima actividad o sesion de cierre.

Ejercicio de Escenario de Visualizacion

Objetivo: Los participantes visualizardn y describirdn un escenario futuro en el que su
destino haya adoptado completamente practicas de turismo regenerativo.

Instrucciones

e Introduce el concepto de visualizacion y su papel en la
definicion de objetivos a largo plazo para el turismo
sostenible.

1. Introduccién ) o o ] ) )

e Explica el egjercicio: los participantes imaginaran un
estado futuro en el que las practicas de turismo
regenerativo estén completamente integradas en su
destino.

(3 minutos)
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e Pide a los participantes que cierren los 0jos e imaginen
su destino dentro de varios afos en el futuro.

e GCuialos en una visualizacion, invitandolos a imaginar:
m Las experiencias de los visitantes: ;En qué
actividades participan? ;Como interactdan con

2. Visualizacion las comunidades locales y el medio ambiente?

Guiada m La vitalidad de las comunidades locales: ;Como

(7 minutos) estan prosperando los negocios locales?
¢COmo se estan beneficiando los residentes del
turismo?

m La salud del medio ambiente: ;Qué mejoras
observan en términos de conservacion vy
esfuerzos de sostenibilidad?

e Después de la visualizacion, pide a los participantes que
escriban o compartan en parejas o pequenos grupos sus
descripciones de este estado futuro.

3. Descripcion

(10 minutos) e Animales a ser especificos y vividos en sus descripciones,

centrandose en los resultados positivos del turismo

regenerativo.

e ReuUne de nuevo a todo el grupo.

e Facilita una discusion en la que los participantes

4. Discusion en compartan sus visiones.

Grupo (10 minutos)

e Discute los temas comunes y los elementos clave que
surgieron de las visiones.

e Concluye con una breve reflexion sobre el ejercicio.

5. Reflexion e Pregunta a los participantes como este ejercicio podria
(5 minutos) influir en sus decisiones actuales y futuras para
promover el turismo regenerativo.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
el Cofinanciado por g su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia
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Taller de Analisis FODA y Visualizacion

Objetivo: Los participantes realizardn un analisis FODA para identificar fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas relacionadas con el turismo regenerativo en
su destino y discutiran estrategias para lograr su vision.

Instrucciones

1. Introduccion
(5 minutos)

e Explica el propdsito y los beneficios de realizar un
analisis FODA en el contexto del turismo regenerativo.

e Revisa brevemente los conceptos de fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas.

2. Reflexion
Individual

(10 minutos)

e Proporciona a los participantes una plantilla o un
documento digital para llevar a cabo su analisis FODA.

e Pideles que identifiquen fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas especificas para el turismo
regenerativo en su destino.

3. Discusién en
Grupo

(15 minutos)

e Divide a los participantes en pequefos grupos (3-4
personas) o utiliza salas de grupos en linea.

e Instruyelos para que discutan sus hallazgos del analisis
FODA e identifiquen los puntos clave para compartir
con el grupo completo.

4. Presentacion en
Grupo (10 minutos)

e ReuUne nuevamente a todos los grupos.

e Pide a cada grupo que presente sus hallazgos del
analisis FODA.

e Facilita una discusion para comparar y contrastar
diferentes perspectivas e ideas.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
el Cofinanciado por g su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia
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e Basado en el analisis FODA, lidera una discusion sobre
como los interesados pueden aprovechar fortalezas y
oportunidades para alcanzar su vision del turismo

5. Ejercicio de regenerativo.

Visualizacion

(15 minutos) e Discute estrategias para abordar las debilidades y
amenazas.

e Transicion a una discusion sobre la planificacion de
accionesy la definicion de objetivos.

6. Planificacion de

° [ 1 T~ .
Acciones Anima a los participantes a proponer acciones e

iniciativas especificas para promover el turismo

(5 minutos) regenerativo en su destino.

e Resume los puntos clave de accidon y los préoximos pasos
identificados durante la sesion.

7. Cierre e Refuerza la importancia de la colaboracion y el
(5 minutos) compromiso para alcanzar la vision de turismo
regenerativo.

Materiales e Plantillas de analisis FODA, papel y boligrafos.

(Presencial):

e Plantilla digital para analisis FODA (aqui hay 3
plataformas gratuitas que puedes recomendar a tus
participantes para crear un analisis FODA en linea:

. Visme, Creatly y Venngage), salas de grupos para

h'daterlales (En discusiones en grupo pequeno y un documento

linea): compartido o pizarra virtual para presentaciones y

discusiones en grupo.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
el Cofinanciado por g su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia
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Plantilla de Analisis FODA

[Nombre del Proyecto / Negocio / Personal]

Fortalezas

—

2
3.
4
5.
Debilidades

—

2
3.
4
5.
Oportunidades

—

INENCEEN

Amenazas

—

oo WN

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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Hoja de Trabajo para la Planificacion de Acciones y Establecimiento de Metas

Objetivo: Los participantes generaran ideas, priorizaran y crearan planes de acciéon
para iniciativas especificas que impulsen el turismo regenerativo en su destino.

Instrucciones

Acciones

e Introduce la importancia de la planificacion de acciones
y el establecimiento de metas para implementar
practicas de turismo regenerativo.
1. Introduccién
(5 minutos) e Explica los criterios SMART (Especificos, Medibles,
Alcanzables, Relevantes y con Plazo) para definir metas
efectivas.
e Pide a los participantes que generen ideas de acciones
. e iniciativas especificas que puedan tomarse para
2. Lluvia de Ideas promover el turismo regenerativo en su destino.
(10 minutos) y o g
e Fomenta la creatividad y la inclusividad en la generacion
de ideas.
e Facilita una discusion para priorizar las ideas generadas.
3. Priorizacion e Utiliza un sistema de clasificacién o una discusion
. grupal para identificar las iniciativas mas impactantes y
(10 minutos) factibles.
e GCuia a los participantes en el establecimiento de metas
o SMART para las iniciativas priorizadas.
4. Establecimiento
de Metas SMART (15 e Asegulrate de que las metas sean especificas, medibles,
minutos) alcanzables, relevantes y con plazo definido.
5. Planificacion de e Divide a los participantes en grupos pequefos o parejas.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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(15 minutos) e Indica que creen planes de accion para cada meta
SMART, detallando pasos, cronogramas,
responsabilidades e indicadores de rendimiento.

e ReuUne de nuevo a todos los grupos.

6. Compartir en e Pide a cada grupo que comparta sus metas SMART y

Grupo y planes de accion.

recapitulacion

(10 minutos) e Ofrece retroalimentacion y fomenta el
perfeccionamiento colaborativo de los planes de accion.

e Resume los principales planes de accion desarrollados
durante el ejercicio.
ierre . . . -

= e Discute la importancia de la responsabilidad y el

(5 minutos) seguimiento del progreso hacia el logro de las metas de
turismo regenerativo.

Materiales e Papel, boligrafos, plantilla de metas SMART

(Presencial):

e Documento digital para la lluvia de ideas y planificacion
. de acciones, salas de grupos para discusiones en
h'/laterlales (En pequefos grupos y un documento compartido o pizarra
linea): virtual para presentaciones y discusiones en grupo.

1. Hoja de Trabajo para el Analisis de Buenas Practicas en el Mapa Interactivo

Objetivo: Los participantes identificaran y analizaran una buena practica del Mapa
Interactivo de Agora que se asemeje a su vision de una experiencia de turismo
sostenible/regenerativo, enumerando los activos y puntos débiles de la practica
seleccionada y de su propio proyecto.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
Cofinanciado por g su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unidn Europea o los de la Agencia
la Unién Europea  Ejecutiva Europea de Educacion y Cultura (EACEA). Ni la Unidn Europea ni la EACEA pueden ser
considerados responsables de ellos.
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Instrucciones

1. Introduccion

(5 minutos)

Presenta el Mapa Interactivo de Agora y explica su
relevancia para el turismo regenerativo.

Explica el ejercicio: los participantes seleccionaran una
buena practica del mapay la analizaran en relacion con
SUS propios proyectos.

2. Exploracién y
Seleccién

(15 minutos)

Da a los participantes tiempo para explorar el Mapa
Interactivo de Agora.

Indicales que elijan una buena practica que se asemeje
a su Vvision para una experiencia en desarrollo o futura.

3. Analisis

(20 minutos)

Pide a los participantes que enumeren los activos y
puntos débiles de la buena practica seleccionada.

Luego, pideles que enumeren los activos y puntos
débiles de su propio proyecto.

Proporciona una plantilla o un documento digital para
organizar su analisis.

4. Discusion en
Parejas o Pequenos
Grupos

(10 minutos)

Divide a los participantes en parejas o0 pequenos grupos
(3-4 personas).

Instruyelos para que compartan sus analisis y discutan
las similitudes y diferencias entre la buena practica y su
proyecto.

Animales a identificar lecciones aprendidas de |la buena
practica que puedan aplicar en sus propios proyectos.

5. Compartir en
Grupo

(15 minutos)

Reune nuevamente a todo el grupo.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
B Cofinanciado por g su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién Europea o los de la Agencia

la Unién Europea  Fjecutiva Europea de Educacion y Cultura (EACEA). Ni la Unidn Europea ni la EACEA pueden ser
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e Pide a representantes de cada pareja o grupo que
compartan ideas clave de su discusion.

e Facilita una conversacion sobre temas comunesy
estrategias utiles identificadas.

e Resume los puntos clave discutidos.

6. Cierre e Enfatiza la importancia de aprender de las buenas

(5 minutos) practicas para mejorar sus propios proyectos.

. e Plantillas impresas, boligrafos, acceso a computadoras o
Materiales tabletas.

(Presencial):

e Plantillas digitales, salas de grupos para discusiones en

Ih’date)riales (En grupo pequeno y acceso al Mapa Interactivo de Agora.
inea):

2. Hoja de Trabajo para el Analisis de Practicas de Agentes Comunitarios

Objetivo: Los participantes identificardn acciones Utiles de una buena practica en el
Mapa Interactivo de Agora que se alinee con las iniciativas de un agente comunitario
para promover experiencias regenerativas.

Instrucciones

e Introduce el escenario: los participantes estan
trabajando para un agente comunitario involucrado en

o iniciativas de turismo regenerativo.
1. Introduccion _ o o _ o
e EXxplica el ejercicio: los participantes identificaran una

(5 minutos) buena practica en el Mapa Interactivo de Agora y
extraeran acciones Utiles para su agente comunitario.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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e Da tiempo a los participantes para explorar el Mapa
Interactivo de Agora.
2. Exploraciéon y
Seleccion e Indicales que encuentren una buena practica que se
. ajuste mejor a lo que su agente comunitario esta
(10 minutos) a ) 9 9
implementando.
e Pide a los participantes que identifiquen todas las
acciones de la buena practica seleccionada que sean
3. Identificacion de Utiles para su agente comunitario.
Acciones
. e Proporciona una plantilla o un documento digital para
(15 minutos) Po! P 9 P
organizar sus hallazgos.
e Divide a los participantes en parejas o0 pequenos grupos
4. Discusion en (3-4 personas).
Parejas o Pequenos . : _
e Instruyelos para que compartan las acciones utiles que
Grupos . 2. . ) .
identificaron y discutan codmo estas acciones pueden
(15 minutos) aplicarse a las iniciativas de su agente comunitario.
e Reune nuevamente a todo el grupo.
. e Pide a representantes de cada pareja o grupo que
5. Compartir en compartan las acciones y estrategias clave discutidas.
Grupo
(15 minutos) e Facilita una discusion sobre la viabilidad y el impacto de
estas acciones.
e Resume las acciones y estrategias clave identificadas.
6. Cierre . : : -
e Enfatiza la importancia de adaptar las buenas practicas
(5 minutos) a los contextos y necesidades locales.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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Materiales
(Presencial):

Plantillas impresas, boligrafos, acceso a computadoras o
tabletas.

Materiales (En
linea):

Plantillas digitales, salas de grupos para discusiones en grupo
pequeno y acceso al Mapa Interactivo de Agora.

3. Hoja de Trabajo para la Planificacion de Acciones para Productores Locales de

Vino

turistico.

Objetivo: Los participantes identificaran desafios y barreras para los productores
locales y crearan un plan de accion con metas SMART para desarrollar un producto

Instrucciones

1. Introduccion

(5 minutos)

e Presenta el escenario: los participantes son productores
locales de vino que desean desarrollar un producto
turistico.

e Explica el ejercicio: los participantes identificaran
desafios y barreras y luego crearan un plan de accion
utilizando la CGuia de Agora.

2. Exploracion e
Identificacion

(10 minutos)

e Da a los participantes tiempo para explorar la Guia de
Agora.

e Instruyelos para que enumeren los desafios y barreras
para los productores locales, basandose en la
informacioén de la guia.

e Proporciona una plantilla o documento digital para
organizar sus hallazgos.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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e (Cuia a los participantes en una lluvia de ideas sobre
acciones e iniciativas especificas para superar los
desafios y barreras identificados.

3. Planificaci6n de e Indicales que establezcan metas SMART (Especificas,
Acciones Medibles, Alcanzables, Relevantes y con Plazo) para cada
(20 minutos) accion.

e Proporciona una plantilla de planificacion de acciones
para organizar sus metas e iniciativas.

e Divide a los participantes en parejas o pequenos grupos
(3-4 personas).

4. Discusion en ) B

Parejas o Pequefios e Instrudyelos para que compartan sus planes de acciony

Grupos se brinden retroalimentacion.

(10 minutos) e Animales a refinar sus metasy pasos de accion
basandose en la retroalimentacion recibida.

e ReuUne nuevamente a todo el grupo.

5. Compartir en e Pide a representantes de cada pareja o grupo que

Grupo compartan sus planes de accién y principales ideas.

(15 minutos) e Facilita una discusion sobre la viabilidad y el impacto
potencial de las acciones propuestas.

e Resume los principales planes de accion y metas SMART
desarrollados.

6. Cierre e Enfatiza la importancia de la planificacion estratégicay

(5 minutos) el establecimiento de metas para desarrollar productos
turisticos exitosos.

Materiales Plantillas impresas, boligrafos, acceso a computadoras o

(Presencial): tabletas, plantilla de metas SMART.

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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Plantillas digitales, salas de grupos para discusiones en grupo

Ih’date)riales (En pequefoy acceso a la Guia de Agora.
inea):

Financiado por la Union Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo comprometen
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